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□ 记者 夏静 阿昕德

春风送暖，万象更新。三月高原寒

意未消，青海大学综合体育中心内却涌

动着来自“中国盐湖城”格尔木的引才热

潮。我市带着满满诚意与优质岗位，将

“优企招才引智”的春风送进校园，在学

子心中播撒下奔赴戈壁新城、共筑格尔

木发展新蓝图的种子。

3月30日，青海大学综合体育中心专

场招聘会现场，化工专业应届毕业生们手

持简历，兴奋交流：“没想到格尔木有好几

个适配岗位，化工、电气自动化等方向与

我的专业完全对口！”展位前，毕业生们排

起长队，目光中满是对未来的憧憬。

为深入学习贯彻习近平总书记关

于人才工作的重要论述，全面落实“人

才强市”战略，聚焦全市经济社会发展

需求，引导和吸引省内优秀高校毕业生

来格就业，我市抢抓高校毕业“黄金

期”，面向 2026届优秀毕业生广发“英雄

帖”。立足格尔木发展实际，紧扣盐湖

化工、新能源、新材料等重点产业提质

增效及文旅、教育事业均衡优质发展核

心需求，精心筛选适配高校专业的优质

岗位，涵盖技术研发、生产管理、教育教

学、行政服务、专业技术等多个类别，实

现人才需求与毕业生供给精准对接、高

效匹配，为格尔木高质量发展注入强劲

青春动能。

招聘会现场，青海中信国安科技发

展有限公司、青海东台吉乃尔锂资源股

份有限公司等企业展位前人头攒动，工

作人员热情向学子宣传招聘信息。“我们

带来法学、工商管理、化学工程、电气自

动化、地质资源等多专业技术岗位，薪资

待遇优厚，既需要技术骨干，也需要懂管

理、善经营的复合型人才。”青海中信国

安科技发展有限公司人力资源部工作人

员严武介绍，此次进校园旨在提前锁定

优质人才，为企业创新发展储备力量。

短短一上午，企业便收到 100份简历，学

子们的求职热情与综合素质超出预期。

“格尔木锚定‘省域副中心城市’定

位，以盐湖产业为基、清洁能源为翼，构

建‘钾、锂、镁、钠、氯’五大产业集群，发

展潜力巨大。”学生吴俊坦言，格尔木盐

湖资源丰富、产业基础扎实，盐湖相关岗

位前景广阔，是自己的优先选择。

“我是格尔木本地人，学的是化工

专业，家乡的盐湖企业都与我的专业相

契合。”学生张小艳毫不犹豫地投递了简

历，希望回到家乡挥洒青春汗水，见证格

尔木工业与文旅“两花齐开”，与城市共

同成长、彼此成就。不少毕业生表示，格

尔木发展势头强劲、重点产业特色鲜明，

为青年学子施展才华、实现价值提供了

广阔舞台。

据统计，此次招聘活动我市组织青

海东台吉乃尔锂资源股份有限公司、青

海清源锂业科技有限公司及教育、文旅

等领域 8家用人单位进场，提供优质岗

位 50余个，吸引三所高校专业对口毕业

生咨询洽谈，现场收到简历 400余份，后

续还同步开展了社会招聘。

引才更要留才。近年来，我市紧盯产

业发展需求，以“人才链”壮大“产业链”，

持续加大人才引进与培养力度。以“人才

30条措施”为总纲，构建“1+4+N”人才政

策体系，为引才工作提供系统性支撑。

“此次通过省委组织部平台走进青

海大学，是为了精准对接企业人才需

求。”市委组织部副部长星占阳表示，校

园引才专项行动不仅要吸引优秀青年来

格就业创业，更要深化校企、校地及组织

部门与企业多方合作，建立常态化引才

机制。希望更多格尔木学子返乡建功，

更多优秀青年了解、选择格尔木。下一

步，我市将与就业部门、相关高校充分对

接，做好应届毕业生后续服务保障，让来

格人才安心工作、就业、生活，为全市高

质量发展提供智力与人才支撑。

从“走出去”到“请进来”，从“被动

等”到“主动挖”，格尔木正以开放姿态、

优厚政策、暖心服务，敞开怀抱迎接青年

才俊。下一步，我市将持续深化校地合

作，建立常态化、长效化校园引才机制，

拓宽引才渠道、优化引才政策、完善人才

服务体系，聚焦重点领域和关键行业人

才需求，精准引才、育才、留才，以人才

优势厚植发展优势，为高质量发展注入

源源不断的青春活力与智力动能。

引才春风进校园 筑梦戈壁向未来
——我市赴青海大学开展“优企招才引智”专场招聘活动

本报讯（记者 段亚慧）民以食为

天，食以安为先。近日，市市场监督管

理局聚焦肉制品全链条安全，组织执法

力量，对肉制品生产加工、流通销售、

餐饮使用等环节开展全覆盖专项监督

检查，全力守护群众“肉案子”安全。

此次专项检查紧盯肉制品生产加

工、流通销售、餐饮使用全环节，实现

监管无死角、全覆盖。行动精准锁定

农贸市场、肉品专营店、火锅店等重点

经营场所，聚焦生鲜猪肉、牛羊肉、冷

冻肉制品等市民日常消费高频品类，

围绕来源可溯、台账规范、冷链合规、

标签齐全、检疫合格五大核心关键，开

展全方位、深层次排查整治。执法人

员严格对照监管标准，逐项核查经营

主体资质，仔细查验营业执照、食品经

营许可证、从业人员健康证是否齐全

且在有效期内；严把肉品入市关口，严

查动物检疫合格章、肉品品质检验章、

检疫合格证明、品质检验合格证“两章

两证”，坚决杜绝无检疫、无检验肉品

流入市场；细致核查进货查验、索证索

票、台账记录落实情况，确保肉品购销

全程可追溯；全面排查冷链温控、储存

条件、保质期、标签标识等是否符合规

范要求，对各类违法违规行为坚持零容

忍、严打击。

检查采取日常检查和突击检查相

结合的方式开展，执法人员现场核对

票据、查验冷链、翻阅台账，对发现的

问 题 当 场 指 出、限 期 整 改、跟 踪 复

查。截至目前，共检查牛羊肉经营户

10 家、餐饮经营户 14 家，立案查处违

法案件 1 起（案件办理中），查扣未检

疫肉制品 53.12 公斤，有效震慑了违法

经营行为。

在严格执法检查的同时，市市场

监督管理局还同步开展食品安全普法

宣传活动。执法人员现场向经营户讲

解法律法规和食品安全管理要求，解

读肉制品经营注意事项，督促各经营

主体严格落实食品安全主体责任，规

范落实进货查验、台账管理等制度，引

导经营者树立诚信经营理念，自觉抵

制、坚决杜绝问题肉制品，营造了守法

经营、诚信经营的良好市场氛围。

下一步，市市场监督管理局将持

续加大肉制品市场监管力度，坚持源

头严防、过程严管、风险严控、违法严

惩，强化日常巡查与专项整治，健全长

效监管机制，坚决守住肉制品安全底

线，切实保障食品安全，确保人民群众

吃得安全、吃得放心。

市市场监管局开展肉制品全覆盖专项监督检查

执法检查现场。 记者 段亚慧 摄

（上接一版）文章指出，共产党人

必须牢记，为民造福是最大政绩。干事

业、创政绩，为的是造福人民，不是为了

个人升迁得失。谋划推进工作，一定要

坚持全心全意为人民服务的根本宗旨，

坚持以人民为中心的发展思想，坚持发

展为了人民、发展依靠人民、发展成果

由人民共享，把好事实事做到群众心坎

上。要坚持为人民出政绩、以实干出政

绩，不在追求政绩上搞急功近利、弄虚

作假、盲目蛮干那一套，杜绝新官不理

旧账和“形象工程”、“政绩工程”。

文章强调，高质量发展是全面建

设社会主义现代化国家的首要任务，

坚持高质量发展要成为领导干部政

绩观的重要内容。把完整准确全面

贯彻新发展理念、着力推动高质量

发展这个要求一级一级落实下去，没

有正确政绩观是做不到的。要处理

好稳和进、立和破、虚和实、标和本、

近和远的关系，坚持底线思维，强化

风险意识，自觉把新发展理念贯穿到

经济社会发展全过程。要完善推动

高质量发展的政绩考核评价办法，发

挥好指挥棒作用，推动各级领导班子

认真践行正确政绩观，切实形成正确

工作导向。要完善差异化考核评价

体系，提高考评针对性和科学性，防

止出现“数字出官、官出数字”的恶

性循环。

文章指出，今年是“十五五”开局

之年，地方各级领导班子将陆续换届，

通过学习教育推动各级领导班子和领

导干部树立和践行正确政绩观，十分

重要，很有必要。要把学习教育作为

今年党的建设的重要任务，确保取得

实效。第一，认认真真、扎扎实实提高

思想认识。全党同志特别是各级领导

干部要从理论上和实践上深刻认识政

绩观对党和国家事业发展的重要性，

特别是要对照正反两方面典型，深刻

汲取经验教训，提高党性觉悟，以对党

和人民高度负责的态度，增强树立和

践行正确政绩观的思想自觉和行动自

觉。第二，认认真真、扎扎实实整改突

出问题。要紧扣贯彻“立党为公、为民

造福、科学决策、真抓实干”总要求，一

体推进学查改，把问题查清、找准，精

准务实抓整改。第三，认认真真、扎扎

实实立好制度规矩。要从这次学习教

育查改的问题中发现制度漏洞、短板、

弱项，切实把制度规矩补齐立好，把什

么能干、什么不能干、为了谁干、应当

怎样干搞得清清楚楚，并且配套完善

问责办法，让制度硬起来，充分发挥引

导激励、规范约束作用。


