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本报讯（记者 张金凤）2025 年，市

红十字会聚焦主责主业、创新工作方

法，积极构建“12345”工作体系，推动全

市红十字事业高质量发展，用心用情打

造群众“看得见、找得到、靠得住”的人

道救助阵地。

紧扣“一个根本”，以党建引领锻

造过硬作风。市红十字会始终把政治

建设摆在首位，全年组织开展理论学习

22 次，筑牢干部职工思想根基。深化

“清廉红会”建设，召开党风廉政专题会

议 11次，推送廉政学习资料 31篇，组织

干部职工赴廉政教育基地、看守所接受

实地警示教育。通过自查自纠、问卷调

查、走访调研等方式，查摆梳理工作作风

等方面问题 15个、收集意见建议 7条，建

立整改台账、明确责任时限，层层压实主

体责任，营造风清气正的政治生态。

夯实“两个支柱”，以固本强基拓

宽服务版图。市红十字会健全组织机

构，对标《海西州红十字事业高质量发

展三年行动计划》，召开第二次会员代

表大会，完成理事会、监事会换届选

举，聘请名誉会长及副会长，完善议事

决策机制，推动各项工作规范化、法治

化运行。同时，加强队伍建设，持续推

进基层组织扩面提质，在乡镇（街道）、

村（社区）、机关、学校等领域新建团体

会员单位及基层组织 21 个，新增志愿

服务队 1支，发展志愿者 152人、个人会

员 155 人。全年开展志愿服务 185 场

次，累计服务群众 6500 余人次，让红十

字旗帜在基层一线高高飘扬。

聚焦“三救三献”，以精准服务传

递人道温暖。在“三救”工作上，市红十

字会主动担当作为，开展“送温暖、献爱

心”“博爱送万家”等活动，覆盖困难家

庭 786 户，发放救助金 7 万元及价值 47
万余元的生活物资；入户走访因病致

困、遭遇突发性困难的群众，为 13 户家

庭送去临时救助金 19.7万元，用实际行

动为困难群众纾困解难。在“三献”工

作上，凝聚社会各界爱心力量，动员招

募造血干细胞捐献志愿者 64 人，完成

血样采集 37 人，新增人体器官（遗体）

捐献志愿者登记 2人；配备自动体外除

颤器（AED）2 台，建成第二个应急救护

培训基地，培训初级救护员 625 人，实

现干部职工全员持证。开展应急救护

“五进”活动 32 场次，覆盖群众 2303 人

次，超额完成年度目标任务。

实现“四个助力”，以改革创新赋

能事业发展。助力教育事业，联合中广

核海西太阳能开发有限公司定向捐款

20 万元，支持 2 所小学完善教学设施；

开展“红十字爱心助学”活动，为 6名困

难大学新生发放资助金 1.8 万元，点亮

学子求学之路。助力基层治理，争取

企业定向捐款 25 万元，专项用于西藏

路街道兴业路社区基础设施优化和公

共服务提升。助力民族团结，筹集 3家
企业捐款 66 万元，定向支持海西州第

九届那达慕大会举办。助力赈灾救援，

在西藏日喀则市定日县发生 6.8级地震

后，第一时间筹集定向捐款 5000 元并

划转灾区，以实际行动践行“人道、博

爱、奉献”的红十字精神。

激活“五个平台”，以公益精神传

播汇聚公益合力。依托“5·8”世界红十

字日、“世界急救日”等重要节点，开展

主题宣传，普及急救知识。打造线上公

示平台，定期公开捐赠款物接收使用情

况，主动接受社会监督。打造基层宣讲

平台，组织工作人员深入乌图美仁乡敖

包图村等一线，结合“一宣三促”活动开

展互动式宣讲，推动红十字精神深入人

心。统筹媒体资源，宣传工作成效，讲

好暖心故事。在各类活动中同步传播

“人人学急救、急救为人人”理念，深化

公众认知，凝聚起全社会参与红十字事

业的强大合力。

今年，市红十字会将以“建强基

层”为核心，完善基层组织网络，提升队

伍能力素质；以“提质增效”为关键，优

化资源配置，增强应急救援、人道救助

实效；以“扩面升温”为重点，创新志愿

服务模式，提升红十字工作社会认知度

和群众参与感，为全市经济社会发展和

民生改善贡献更坚实的人道力量。

青海日报讯（记者 丁玉梅）1 月 3
日，记者从青海省人力资源和社会保障

厅获悉，“十四五”以来，全省离校未就

业高校毕业生帮扶就业率始终保持在

90%以上，高校毕业生就业形势持续平

稳向好。

为全力促进高校毕业生等青年群

体实现高质量充分就业，青海省先后出

台《关于做好高校毕业生就业创业推进

行动有关工作的通知》等系列政策文

件，并扎实推进国家百万就业见习岗位

募集计划、全省高校毕业生等青年就业

创业推进计划及就业服务攻坚行动，在

基层成长、自主创业、就业见习等方面

打出政策“组合拳”。

持续加强与对口援青省市、东西部

劳务协作机制及沿黄各省区的沟通协

调，创新开展“组团式”就业创业服务，

年均组织 2300 余名毕业生赴外省就业

实习。积极引导高校毕业生到城乡社

区就业，深入实施“三支一扶”等基层就

业服务项目。“十四五”以来，全省共争

取“三支一扶”计划招募名额 9110 个，

持续挖掘政策性岗位潜力。

为提升人岗匹配效率，密集开展

“全国城市联合招聘”“央企面向青海高

校毕业生专场招聘”“人力资源市场高

校毕业生就业服务周”等系列活动，并

广泛发放《致高校毕业生的一封信》《就

业创业政策清单》《服务指南》，推动供

需精准对接。

全省依托“大数据+铁脚板”模式，

对离校未就业毕业生实行实名制台账

管理，建立“一对一”帮扶机制，提供不

间断就业服务。针对毕业生个性化需

求，全面推行“1131”就业服务，即 1 次

政策宣介、1次职业指导、3次岗位推介、

1次技能培训或就业见习机会。截至目

前，全省设立高校毕业生就业见习基地

256家，有效提升毕业生就业竞争力。

此外，通过“人社服务进万家”“公

共服务进校园”等活动，将政策解读、岗

位信息和服务指南直接送到毕业生身

边，打通就业服务“最后一公里”。

青海力促高校毕业生高质量充分就业
“十四五”以来帮扶就业率稳超90%

市红十字会：构建“12345”体系 筑牢人道救助阵地

“世界急救日”集中宣传活动现场。 资料图片

（上接一版）这片备受市民青睐

的滑冰场，依托六子湖生态文化教育

基地六号湖面打造而成，坐拥 5 万平

方米的天然冰场，场内精心布设了冰

上自行车、儿童卡丁车、漂移车、碰

碰车及各类冰爬犁等 40 余个冰上游

玩项目，丰富的游玩业态充分满足了

不同年龄段游客的游玩需求，为格尔

木的冬日增添了别样乐趣。“很多设

备参考了北京什刹海冰场的设计理

念，并结合本地特点增加了冰上卡丁

车等项目，很受孩子们欢迎。”庄天

涯表示。

四季皆有景，四季皆可游，是六子

湖生态文化教育基地最亮眼的特色。

作为我市 2023 年为民办实事重点项

目，六子湖生态文化教育基地自建成

至今，已陆续投资约 3000万元，是一处

集生态、文化、水利、教育、旅游和乡村

振兴于一体的综合性文旅基地。这里

既能为市民提供沙滩休闲、户外露营、

亲水戏水等多元的休闲娱乐体验，更

能让市民游客在游玩之余，沉浸式学

习林草保护、水资源合理利用、可再生

资源开发、垃圾分类处理等生态环保

知识，真正实现了生态保护与文旅体

验的深度融合。

“2025 年夏季，我们推出了啤酒

节、摇滚音乐会、湖景民宿等项目，让

游客夏天可临湖观景、泛舟水上，冬天

能驰骋冰面、体验冰雪运动。基地致

力于打造全年无休的户外休闲目的

地。”庄天涯说。

六子湖的精彩蝶变，也收获了市民

群众的一致好评与认可，成为大家休闲

游玩的首选之地。市民耿璐瑶说：“格

尔木可玩的地方不多，六子湖确实丰富

了我们的生活。夏天来划船烧烤，冬天

带孩子滑冰，休闲又舒心，特别好。”

市民张睿也深有感触：“我比较喜

欢玩水，冬季也爱滑冰，只要休息的时

候，就会带着老人孩子过来。”

近年来，我市以文旅融合为导向，

持续优化旅游环境、丰富文旅产品供

给，以六子湖为代表的一批文旅项目，

不仅将生态优势转化为发展动能，也

为市民创造了高品质休闲空间，走出

了一条生态美、产业兴、百姓乐的可持

续发展之路。

“六子湖生态文化教育基地成功

获评国家 3A级旅游景区，既是对我们

工作的肯定更是新的起点。”庄天涯表

示，未来将继续提升服务质量、完善硬

件设施、丰富消费业态，努力将六子

湖打造成为格尔木具有代表性的文

旅地标。


