
州内看点 52026年1月9日 星期五

责任编辑 王文燕

柴达木日报讯（记者 吴婷婷）近

日，教育部公布了 2025年第一批义务教

育优质均衡发展县（市、区）认定名单，

茫崖市成功通过国家督导评估认定，成

为全省首个县域义务教育优质均衡发

展县申报成功地区。

这一认定标志着海西州在推动

义务教育从基本均衡迈向优质均衡

的征程上取得了突破性进展，也是州

委、州政府始终坚持教育优先发展战

略、持续发力教育领域综合改革的成

果体现。

近年来，州委、州政府始终将教育

摆在优先发展战略地位，召开教育高质

量发展大会，构建“1+3+8”行动思路及

“1+7”政策体系。通过高位推动、资源

优化、队伍强化、公平保障、五育并举五

大关键举措，明确创建“时间表、路线

图”，实行“一县一案”制度，坚守教育经

费投入“两个只增不减”底线，坚持改革

创新，持续深化综合改革，系统性推进

义务教育优质均衡发展。茫崖市将其

列为重点民生工程，投资 2.3 亿元在花

土沟镇打造现代化教育专区，撤并、新

建学校优化布局，通过政策配套、专题

会议部署和实地诊断评估，确保各项任

务落地。

近三年，全州公开招聘中小学教师

767 名，接收公费师范生 117 名。依托

培训基地，累计培训义务教育教师 1.4

万余人次。落实并提高艰苦边远地区

教师待遇，确保教师“下得去、留得住、

教得好”。茫崖市深化“县管校聘”改

革，建立教职工编制动态管理及交流轮

岗机制，优化师资配置。

坚持“两为主”保障随迁子女入

学，建立留守儿童关爱体系，通过“一县

一策、一生一案”控辍保学动态监测机

制，保障适龄儿童 100%入学。茫崖市

将随迁子女就学纳入规划，实现资助政

策全覆盖与同城待遇。2023年以来，该

市累计落实义务教育资助资金 261 万

元，受益 1300人次。

全州推进大中小学思政课一体化

建设，常态化参与国家及省级义务教

育质量监测，近三年，开展教育系统思

想政治教育各类活动 520 余场次，覆盖

师生 7.8 万余人次，严格执行国家课程

方案，切实减轻学生过重课业负担。

茫崖市建立市级领导干部上讲台制

度，将民族团结、生态文明教育深度融

入教学，开发特色校本课程，促进学生

全面发展。

成功创建国家义务教育优质均衡

发展县，是茫崖市乃至海西州教育发展

史上的里程碑。海西州将以此次认定

为新起点，深入总结推广茫崖经验，聚

焦薄弱环节，补足短板弱项，持续加大

工作力度，全面推进全州义务教育向更

高水平的优质均衡迈进。

□文 / 图 柴达木日报记者 吴婷婷 巴俊

1月 6日，德令哈市红光村的会议

室里暖意融融，欢声笑语不断。这里

正在举行 2025年度年终总结会暨产业

分红大会。一摞摞红彤彤的现金整齐

摆放，映照着村民的笑脸，共同绘就了

一幅产业兴旺、村民增收、乡村和美的

生动图景。

“今年咱村收入多少？”“我家能

分到多少？”大会开始前，村民们议论

着，眼中充满期待。随着德令哈市河

东街道红光村党支部书记刘四军公布

年度“成绩单”，现场响起了热烈的掌

声。2025年，红光村积极探索实践，成

功走出一条一二三产业融合发展的新

路径，67.8万元用于产业分红。

一沓沓红利送到村民手中，这是

田园综合体的丰收硕果，更是共同富

裕的暖心答卷。最让村民们翘首以盼

的分红环节，将现场气氛推向高潮。

村民们按照顺序依次上前，在登记册

上签字、领取红利。当沉甸甸的红包

递到手中时，大家的笑容瞬间在脸上

绽放开来，相互分享着丰收的喜悦。

“心情特别激动，也很高兴！”村民魏春

花双手紧紧攥着分红款，语气里满是

真切的欢喜，“这样分红已经好几年

了，这几年我们村的经济发展得也越

来越好，希望以后村子能发展得更红

火，我们老百姓也能有更多实实在在

的收入！”她的话语道出了在场所有村

民的心声。“钱袋子”鼓了起来，是对一

年辛勤付出的最好回报，更是未来美

好生活的坚实底气。

除了让村民共享发展成果，红光

村的收益分配方案更体现了长远眼光

与乡村温情。据悉，总收入的 30%将

投入村级公益事业，用于改善人居环

境、关爱老弱群体等，提升村民幸福

感；另外 30%则作为发展资金，专项用

于 2026 年的产业规划与升级，为集体

经济持续壮大注入动力。

村民们的笑容背后是红光村产业

发展的坚实底气与村“两委”的不懈努

力。面对可喜的成绩和村民的期盼，

村党支部书记刘四军对未来信心满

怀：“红光村实现了一二三产业融合发

展，2025 年村集体收入共计 260 万

元。接下来，我们会在上级党委和社

会各界人士的支持下，继续把红光村

的产业做大做强！”铿锵有力的话语，

为红光村新一年的发展吹响了奋进的

号角。

从一二三产业的深度融合，到村

集体收入的稳步增收；从实实在在的

红利落袋，到未来发展的清晰蓝图，这

场热闹非凡的分红大会，不仅是对红

光村 2025 年发展成果的全面“检阅”，

更是凝聚人心、鼓舞士气对 2026 年的

“奋进动员”。现场一笔笔沉甸甸的红

利、一句句充满期盼的话语，共同勾勒

出红光村乡村振兴的生动图景，也真

切见证着“村强民富”的幸福变迁。

海西州扎实推进县域义务教育优质均衡发展

茫崖市通过国家认定成为全省首例

青海日报海西讯（记者

苏烽 通讯员 田格斯）这个冬

天，海西蒙古族藏族自治州

公共就业实训基地里，刚刚

通过装载机操作技能鉴定的

学员李群山信心十足：“政府

免费培训让我们学到真本

事，找工作有底气！”这底气

源于海西州在 2025 年创新推

行“精准滴灌”就业服务模

式。2025 年全州政府补贴性

职业技能培训达 9450 人次，

培 训 后 就 业 转 化 率 达

77.03%。

海西州以改革创新为动

力，全面推行“岗位需求+技

能培训+技能评价+就业服

务”四位一体的项目化培训

模式。通过“企业订单、培训

机构列单、群众选单、政府买

单”精准对接机制，全年累计

开展电工、电焊等专业技能

培训 189 个班次，直接帮助

7034 人实现就业创业。同

时，围绕盐湖化工、清洁能源

等特色产业，构建“产业、企

业、创业、就业”四业协同的

“4+4”服务体系，推动产业发

展与就业扩容深度融合。

在持续优化培训供给的

基础上，海西州同步强化公

共就业服务与创业带动作用，全州创新

开展“春风行动”等“12+N”公共就业专

项服务活动 214场次，累计提供用工岗

位 5.9 万个，为 103 家企业精准解决用

工 2017 人。创业孵化成效同样显著，

“十四五”以来成功孵化企业 50 家，累

计带动就业 515人，并实现高新技术企

业培育、国家级赛事获奖等多项突破，

为就业市场注入新动能。

与此同时，海西州聚焦重点群体

就业保障，靶向开展“送政策、送岗位、

送补贴、送培训”稳就业“四送”活动，

全面落实 12项帮扶举措。通过精准服

务，全年帮助 5452 名失业人员实现再

就业，1937 名就业困难人员稳定上岗，

兜牢民生底线。2025 年，海西州城镇

新增就业 1.2 万余人，农牧区劳动力转

移就业 8.2 万余人次，实现从技能培训

到高质量就业全链条服务创新，探索出

一条就业服务新路径。
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“红光”照亮共富路 产业分红笑开颜

柴达木日报讯（记者 马琴 通讯

员 李琸玮）为扎实推进冬季火灾防控

工作走深走实，全力确保全州消防安

全形势持续平稳，近日，海西州各地消

防部门针对冬季用火用电用气高峰期

的特点，全面开展冬季防火检查工作，

全力筑牢社会面火灾防控屏障。

海西州各地消防部门重点围绕

商场市场、公共娱乐场所、社会单位等

人员密集场所开展实地检查。检查期

间，通过听取消防安全管理情况汇报、

查阅台账资料、现场查验等方式，详细

了解了场所消防安全管理、员工消防

培训、消防安全规章制度落实等情

况。结合电动自行车、动火作业和外

墙保温材料等全链条整治要求，重点

核查人员在岗在位、消防设施运行、用

火用电用气等情况。对检查中发现的

问题，检查组当场提出整改要求，按照

帮助解决实际问题的原则，既查隐患

也教方法、既督问题也出主意。同时，

叮嘱相关责任人要时刻紧绷消防安全

弦，深刻吸取火灾事故教训，认真履行

消防安全主体责任，严格落实值班值

守制度，加强防火检查巡查、消防宣传

培训和灭火应急演练工作，切实堵塞

消防安全漏洞。

此次检查有效消除了一批潜在

火灾隐患，强化了各单位消防安全责

任意识。海西州各地消防部门将持续

保持高压态势，持续推进冬季防火检

查工作，为保障人民群众生命财产安

全、构建和谐社会环境奠定坚实基础。

筑牢冬季防火线 护航海西平安年


