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（上接一版）共同体意识、推进中华民

族共同体建设”。

将“铸牢中华民族共同体意识”

写入党章，把铸牢中华民族共同体意

识纳入新时代党的治藏方略、治疆方

略……

在以习近平同志为核心的党中

央引领推动下，各民族人心归聚、精

神相依，中华民族成为认同度更高、

凝聚力更强的命运共同体。

——“一个民族都不能少”，各族

群众要共同富裕。

“中华民族是一个大家庭，一家

人都要过上好日子。”中国式现代化

是全体人民共同富裕的现代化。发展

是解决民族地区各种问题的总钥匙。

2013年 11月，习近平总书记在湖

南湘西土家族苗族自治州花垣县十八

洞村考察时，首次提出“精准扶贫”理

念；2019年 7月，总书记在内蒙古考察

时强调：“全面建成小康社会，一个民

族不能少”。今年 9月，习近平总书记

在参观新疆维吾尔自治区成立 70 周

年主题成就展时指出，“在共同富裕

的道路上不断创造幸福美好生活”。

这是加油鼓劲，更是千钧承诺。

2021 年 2 月，全国脱贫攻坚总结

表彰大会召开。走上领奖台，时任四

川凉山彝族自治州昭觉县三河村第一

书记李凯激动地对习近平总书记说：

“乡亲们非常想念您，让我再向您道

一声‘卡沙沙（谢谢）’。”

三河村，曾经是深度贫困村。

2018 年春节前夕，习近平总书记来

到这里，和干部群众围坐火塘边，共

谋精准脱贫之策。一年后，村民们

从深山搬进新村。如今，乡村全面

振兴扎实推进，昔日“穷窝窝”正变

成“金窝窝”。

各族人民在共同富裕的道路上

手足相亲、守望相助，打造了东西部

对口扶贫协作帮扶的“闽宁模式”等，

演绎了感人至深的“山海情”，对口援

藏、对口援疆中更是留下无数感人的

故事，充分彰显了中国特色社会主义

制度的优势，充分体现了中华民族大

家庭的温暖。

——“一个民族都不能少”，各族

人民要共同奋斗。

各民族共同团结进步、共同繁荣

发展是中华民族的生命所在、力量所

在、希望所在。

在以中国式现代化全面推进强

国建设、民族复兴伟业的新征程上，

习近平总书记继续亲自谋划、亲自推

动“一个民族都不能少”落地生根。

位于广西南宁市良庆区的蟠龙

社区，是一个多民族聚居社区。

2023年 12月，习近平总书记来到

这里，亲切地对大家说：“各族人民同

顶一片天、同耕一垌田、同饮一江水、

同建一家园。全面建设社会主义现代

化国家，一个民族都不能少。”

一路走来，总书记一直惦念着让

各族群众过上更好的日子。

今年 3 月，习近平总书记来到贵

州黎平县肇兴侗寨，对乡亲们说：“希

望乡亲们的幸福生活更上一层楼，把

乡村振兴做得更好，把中国式现代化

建设得更好。”

产业富民、文旅富民、生态富

民……将资源变资产，向特色要效益，

让绿水青山变成金山银山，沿着习近

平总书记指引的方向，民族地区牢牢

把握高质量发展首要任务，以中华民

族大团结促进中国式现代化。

本报讯（记者 谭丽 通讯员 格组）近

年来，我市立足“全省副中心城市”战略

定位，将改进考核体系作为引导干部树

立正确政绩观的重要抓手，紧扣基层减

负要求，通过优化指标、创新方式、强化

结果运用，推动考核“指挥棒”与实干导向

同频共振，为高质量发展注入强劲动力。

围绕“高质量发展”这一核心，我市

打破“考什么就干什么”的惯性思维，构

建起与生态责任、民生需求、资源禀赋

精准匹配的差异化考核体系。在生态

保护方面，将生态环保问题整改销号、

责任清单落实等纳入共性考核，压实生

态保护政治责任；在民生保障方面，把

老旧小区改造、城乡就业、社保参保率

等群众“急难愁盼”问题列为职能部门

考核重点，以民生实效检验干部实绩；

在产业发展方面，将项目推进、新能源

产业培育、招商引资等作为核心指标，

设立“开工率”“完工率”等实绩参数，倒

逼干部聚焦产业发展。同时，坚决取消

“痕迹指标”，剔除信息撰写、活动举办

等形式化考核内容，从源头杜绝“材料

政绩”，让干部从填表格中解脱出来，集

中精力抓项目、解民忧。

以“减负+精准”为导向，我市重构

考核流程，有效破解“多头考核、层层加

码”问题。由市委组织部统筹各类考

核，将分散在各职能部门的考核整合为

“年度总考”，考核频次减少 75%；明确

部门不得转嫁职责，严禁变相增加考核

任务，清理基层“责任状”“承诺书”14
项，切实为干部松绑减压。在提升考核

精准度方面，将平时考核权重提升至年

度考核的 30%，以部门协作配合度、阶段

性任务完成度为依据，让“日常功”影响

“最终分”；同时征求纪委、审计、信访等

9家部门意见，梳理负面清单，设立刚性

扣分项，对清单事项“零容忍”，倒逼干

部把工作干在平时、把责任扛在肩上。

建立“考核—运用—提升”闭环机

制，推动考核结果转化为干事创业的

“动力源”。在正向激励上，对考核优秀

的班子全市通报表扬，干部在提拔晋升

中享受优先待遇；反向约束上，建立连

带责任机制，对班子成员存在突出问题

的，直接判定班子年度考核为“一般”或

“较差”等次，约谈主要负责人并降低优

秀比例。通过将考核结果与干部晋升、

班子评级深度挂钩，严厉治庸治懒，激

发干部担当作为的内生动力，为我市高

质量发展提供坚强组织保障。

我市优化考核体系激活干部实干动能

团市委面向全市青年开设书法课堂

本报讯（记者 赵倩）为丰富我

市青年业余文化生活，提升青年群

体文化艺术素养，近期，团市委继

续推进青年夜校建设，面向全市青

年开设书法课堂。

本期课程在总结前期经验的

基础上，聚焦学员个性化需求，优

化教学内容和方式，根据学员书

法基础差异开展分层教学，实施

“一对一”个性化辅导。课程设置

涵盖控笔训练、基本笔画书写、经

典作品临摹等环节，形成循序渐

进、环环相扣的教学闭环，帮助学

员稳步提升书法技能。

在授课过程中，教师注重因材

施教，针对不同学员的特点进行专项

指导。学员在掌握书法基本技能、加

深对传统文化理解的同时，也拓展了

交流空间，丰富了精神文化生活。课

后，学员们普遍表示收获颇丰，对课

程内容和教学方式给予高度评价，并

期待继续参与后续课程。

下一步，团市委将总结本期

书法课经验，进一步优化青年夜

校课程体系，扩大课程覆盖面、丰

富课程种类、完善课程设置，不断

提升服务青年的能力和实效。

本报讯（记者 冯伟 阿昕德）11
月 13日，我市召开建设全国文明城

市工作培训会，围绕 2025 年版《全

国县级文明城市创建指标体系》进

行全面解读，进一步提升文明城市

建设工作的规范化和精细化水

平，为下一阶段工作扎实推进奠

定基础。

培训聚焦新版指标体系，重

点从“新旧体系对比”“网上申报分

类讲解”“特色指标解读”“材料上

报系统演示”四个环节展开，内容

翔实、重点突出，兼具理论指导性

与实践操作性。通过系统讲解，帮

助参训人员准确把握新指标的核

心要求，理清工作思路，提升业务

能力。

培训对下一步工作提出明确

要求：要深化思想认识，压实岗位

责任，充分认识网上申报材料的重

要性与紧迫性，确保各项工作落到

实处、保持连续；要对标精准整改，

严格把控材料质量，坚持问题导

向，补齐短板弱项，确保上报图片

真实规范、内容全面；要加强协同

宣传，营造良好氛围，各单位要各

司其职、密切配合，完善信息沟通

机制，共同解决资料申报中的实际

问题，广泛动员群众参与，形成全

社会共同参与文明城市建设的良

好局面。
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授课老师正在为学员讲解用笔要领。 记者 赵倩 摄


