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本报讯（记者 夏静 马俊杰）戎装披

挂凌云志，青春不负少年郎。9月 12日，

市人武部与市退役军人事务局联合举办

下半年新兵入伍欢送会，为 17位即将开

启军旅生涯的热血青年送行。

市委常委、副市长胡红梅，市委常

委、人武部政委扎西南加参加。

活动现场，新兵们身着戎装、身披

绶带、胸戴大红花，个个精神抖擞，对即

将到来的军旅生活充满憧憬与期待。欢

送会上，宣读了新兵入伍命令，新兵代表

及家长作了表态发言，全体入伍新兵进

行宣誓。铿锵有力的誓言，诠释了矢志

从军报国的决心和信心。

胡红梅代表市委、市政府向所有光

荣入伍的新兵表示热烈祝贺，希望入伍

新兵坚定理想信念，坚决维护核心，听党

指挥，做到绝对忠诚、绝对纯洁、绝对可

靠，加强军事训练，争做有本事的新时代

革命军人，展示良好形象，争取早日成为

一名“有灵魂、有本事、有血性、有品德”

的合格军人，为格尔木市人民争光。

“第一次入伍，军营教会了我什么

是责任，一是站岗时挺直的脊梁，二是训

练后磨破的作训服，是战友间彼此托付

的信任。这次归队我带着更加清晰的目

标，不做‘回头看’的老兵，要做‘向前

冲’的新兵。我会把第一次入伍的经验

当作基础，放下过去的成绩，从零开始学

习新技能，主动帮身边的新战友适应军

营，像当年老兵带我一样，把这份军旅情

传下去。”入伍新兵恩克巴雅尔说。

新兵家长曾庆波说：“作为一名新

兵的家长，同时我也是一名退役军人，在

部队干了 20 多年，孩子也有当兵的想

法，我们全力支持，希望孩子到部队这个

大家庭后，不管是身体素质还是学习各

方面都能够取得进步，在部队能够取得

好的成绩。”

伴随着嘹亮的《中国人民解放军军

歌》，入伍新兵满载保家卫国的豪情壮志

和亲人的美好嘱托，启程奔赴火热军营。

我市17名新兵踏上新征程

（上接一版）市农畜产品质量安全

检验检测中心主任曾纪勇表示：“我市

建成了海西州首个CMA双认证农畜产

品检验检测中心，涵盖 38项检测项目，

年定量检测超 1000 批次、定性检测超

200 批次。同时，流动检测车配备农残

检测设备，实现了农残在田间地头的

快速检测。今年，市农牧局还在大格

勒乡、郭勒木德镇、乌图美仁乡、农垦

集团等四大枸杞产区，依托乡镇（农垦

集团）、村委会（农业子公司）建立了 29
个速测点，配备联络员及网格速测员

共 124名，进一步提升了全市枸杞质量

安全水平，目前效果显著。”

格尔木独特的自然环境，为枸杞

生长提供了得天独厚的条件。充足的

光照、优质的灌溉水源，再加上较大的

昼夜温差，让这里产出的枸杞品质上

乘，深受市场青睐。

市农牧局副局长刘艳红说：“如

今，枸杞产业不仅带动了当地经济发

展，还为周边村民提供了大量就业机

会，很多像蒋德根这样的种植户，都靠

着枸杞产业过上了富足生活。”

对蒋德根而言，单纯种植枸杞已不

能满足他的探索欲。这两年，他又在大

棚里培育枸杞苗，实现了自育苗、自种

植，从源头生产到市场销售，每个环节

都牢牢把控。据了解，他今年育苗 100
万棵，成活率达 95%以上，一株株翠绿

的苗株在大棚里蓬勃生长，尽显生机。

蒋德根的种植之路，是他敢想、敢

试、敢干的成果。从育苗、种植到订单

销售，他既保证了枸杞品质，又大幅降

低了人工与投资成本，在探索新方法、

总结新思路中收获了新喜悦。如今，

他的枸杞干果在宁夏、浙江等地供不

应求，还远销海外，农牧部门技术人员

和周边种植户也常找他交流经验、学

习本领。

为拓宽销售渠道，蒋德根积极探

索订单销售模式。他与多家企业、合

作社建立合作关系，通过签订订单提

前锁定销售渠道与价格，既保障了自

身枸杞的销路与收益，也为合作企业

提供了稳定的原料供应。

随着市场需求不断增加，蒋德根

对未来发展充满信心。在丰收的喜悦

中，他也有了新规划：“我打算进一步

扩大种植规模，引进更多优良品种，同

时加强与科研机构的合作，提升种植

技术水平，希望通过我们的努力，让格

尔木枸杞走向更广阔的市场。”

相信在蒋德根等众多种植户的努

力下，在格尔木市各项利好政策的推

动下，格尔木枸杞产业必将迎来更加

灿烂的明天。

新兵入伍欢送现场。 记者 夏静 摄

本报讯（记者 冯

伟 通讯员 李 兴 李 春

晖）近日，格尔木市气

象局与格尔木市农牧

局联合推进 2025 年青

海省级特色农业气象

服务中心创建工作。

经申报、初审、联合专

家组复审等流程，青

海省枸杞特色农业气

象服务中心（以下简

称“ 中 心 ”）获 准 成

立。这是青海省枸杞

产业发展的重要里程

碑，标志着青海省在

构建专业化、标准化

枸杞特色气象服务体

系上迈出坚实关键一

步，将为全省枸杞产

业高质量发展注入新

的科技动能。

该中心依托格尔

木市气象局，未来将

重点打造覆盖枸杞全

生育周期、全产业链

条的精细化气象服务

体系，研发更具针对

性与精准度的服务产

品。一方面，深化与

农业部门“联合共建、

协同攻关”机制，凝聚

部门合力，全力推进

枸杞特色气象服务标

准化、专业化建设，助

力青海省枸杞产业发

展；另一方面，推进人

才与科技双轮驱动，

加大复合型人才培养

力度，积极引进并应

用 先 进 气 象 技 术 方

法，提升服务科技“硬实力”，加

速科研成果向服务能力转化，

持续增强枸杞气象服务的核心

竞争力与服务效益。

青海省枸杞特色农业气象

服务中心的成立，是气象与农

业深度融合、服务地方特色优

势产业的生动实践。“中心”将

致力于为枸杞种植、加工、流通

等各环节提供强有力的气象科

技支撑，助力青海枸杞产业在

应对气候变化风险、提升品质

效益、实现绿色可持续发展方

面取得新突破。
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织密“三张网”筑牢护薪防线
市人社局全力保障劳动者合法权益

本报讯（记者 景桂珍）今年以来，

市人社局以“零容忍”态度统筹推进治

欠、防欠、惩欠各项工作，通过织密责

任、隔离、联动“三张网”，构建多部门协

同、全流程覆盖的欠薪治理体系，切实

维护劳动者合法权益，为经济社会高质

量发展筑牢民生底线。

在系统“治欠”层面，市人社局充

分发挥就业促进和劳动保护工作联席

会议办公室牵头职能，压实住建、林草、

水利等行业主管部门监管责任，严格落

实“管行业必须管欠薪、管业务必须管

欠薪”要求。同时，建立“包案领导+行

业主管”责任机制，明确各行业负责人

及欠薪化解联络人，确保欠薪隐患排

查、线索处置、重点人员稳控、问题整改

全环节有人管、有人抓，推动全市欠薪

治理工作向长效化、制度化迈进。

源头“防欠”工作中，市人社局从基

础管理、动态监管、制度保障三方面发

力。一方面，制定《2025 年劳动保障劳

动用工检查工作计划》，明确年度执法

检查重点、时间节点及目标；结合工程

建设领域欠薪隐患大排查，加强重点行

业、重点项目农民工实名制管理、工资

专用账户监管、银行代付工资等工作的

日常检查，截至目前已检查用人单位 22

家（次）。另一方面，依托农民工工资支

付监控预警平台实时监测企业工资支

付情况，通过欠薪线索核处平台及上级

转办舆情、信访渠道，实现欠薪苗头“早

发现、早处理”，累计处理线上欠薪线索

638 条、回复转办舆情信访 624 件、下发

工作提醒函 29 份。此外，严格落实《青

海省工程建设领域农民工工资保证金

规定实施办法》，截至目前共办理工资

保证金 114 笔，累计存储 6312.48 万元，

筑牢欠薪预防“最后防线”。（下转三版）

锲而不舍落实中央八项规定精神


