
市第二人民医院党支部
建强“四支团队”增进民生福祉

自主题教育开展以来，市

第二人民医院党支部始终秉

持“抓好党建促医疗、围绕医

疗促发展”理念，以创建“高原

杏林·红心卫士”党建品牌为

载体，建强“四支团队”，聚焦

群众“急难愁盼”，以主题教育

成效增进民生福祉，推动医疗

事业高质量发展。

建强“生命之光”团队，
提高医疗服务“速度”

充分发挥基层党组织战

斗堡垒和党员先锋模范作用，

组建由业务骨干组成的“生命

之光”服务团队，秉持“急”流

勇进，“诊”做先锋的精神，围

绕急诊内、外科和危重症三个

方面，承担“120”各类急诊和

危重症患者的医疗救治工作，

持续以缩短院前急救时间、提

高抢救成功率、最大化缓解患

者“看病难”等方面作为抓手

重点突破。主题教育开展以

来，共出诊 104 趟次，抢救危

重症患者 2 人，树牢以病人为

中心的救治理念，为患者提供

更为高效、便捷、高质量的医

疗服务。

建强“天路红医”团队，
彰显医疗服务“温度”

坚持把推进高质量医疗

服务作为主题教育切入点，

组建由 90 余名医护人员组成

的“天路红医”服务团队，扎

实践行“两路”精神，持续做

好青藏铁路格拉段和沱沱河

救治站服务保障工作。先后

完成旅客列车医疗保障 505
趟次，诊疗旅客患者 740 人

次，成功抢救高原肺水肿、脑

水肿等急诊患者 63 例，以实

实在在的举措彰显服务“温

度”，为青藏铁路格拉段顺利

运行、旅客健康、民族团结贡

献了医疗力量，生动诠释和发

扬了新时代“红医精神”。

建强“高原杏林”团队，
挖掘医疗服务“深度”

将理论学习与业务学习

有机结合，“高原杏林”服务团

队采取“西学中、中学西”方

式，积极探索中西医结合模

式，对住院患者实施联合诊

疗，健全完善“防病、治病、养

生”三位一体中医服务体系，

引领和带动格尔木各基层医

疗单位蒙藏医药可持续发

展。目前，“高原杏林”服务团

队开展进社区、进学校等健康

教育和义诊活动 14 次，用群

众所感所获检验主题教育成

果，书写了“人民群众信得过、

医护人员有干劲、医疗水平上

台阶”的时代答卷。

建强“红昆仑健康管理”
团队，拓宽医疗服务“广度”

牢牢把握“人民至上、生

命至上”的总体原则，聚焦群

众日常健康监测需求，组建

由 50 余名经验丰富的医生、

护士和健康顾问组成的“红

昆仑健康管理”服务团队，包

含骨密度测量、动脉硬化、电

测听等 30 余台体检设备、9
类 1000 余种体检项目。深入

铁路及各工矿企事业单位，

为一线职工提供体检、咨询、

评估、健康教育等服务 4731
人次，把学习成果转化为推

动为民服务的实际成效，打

通 了 服 务 群 众“ 最 后 一 公

里”，在进一步抓实抓细抓好

主题教育、增进民生福祉方

面发挥了重要作用。

主题教育开展以来，

河西街道党工委紧紧围绕

检视整改和推动发展“两

项重点”，用心用情用力解

决群众急难愁盼问题，扎

实开展街道环境卫生整改

整治，进一步改善辖区人

居环境，提升居民群众的

满意度和幸福感，凝心聚

力书写高质量主题教育

“民生答卷”。

拉网排查，梳理“问题
清单”

成立“街道党工委联

点 包 干 领 导 + 党 支 部 书

记+网格长+专（兼）职网

格员”工作专班，按照“不

留死角、不漏一处”原则，

对辖区各小区、出租大院、

物流企业、废品收购站等

区域环境卫生进行拉网

式、无死角排查，汇总梳理

“问题清单”。截至目前，

累计出动摸排人员 150 余

人次，开展环境卫生巡排

查 48 次，摸排问题难点 40
余条，确保“问题清单”提

准提实，把“问题清单”变

为“履职清单 ”在解决群

众身边的环境卫生问题中

推动主题教育见行见效。

网格管理，明确“责任
清单”

建立《河西街道办事

处创建全国文明城市领导

班子联点包干任务分工

表》，明确联点包干社区、

联点单位、包干街巷，按照

“网格管理、定人定责”的

原则，以社区为单元，将街

道划分为 7 个片区，构建

“总网格、一般网格、子网

格、微网格”的四级网格精

细化管理模式，以网格化

管理为抓手，不断优化网

格设置，明确网格员职责，

做到网格发现、社区呼叫、

分级响应、协同处置。同

时，联点领导定期组织召开

共建联席会议、现场调度会

议 5次，协调相关产权单位

对无物业管理小区、大院中

乱摆、乱放、乱停等情况进

行整治 8次，调动辖区内各

党组织、驻区单位、西藏驻

格单位、军警部队、党员干

部、人民群众参与环境卫生

整治24次，形成共建共治共

享新格局。

整体提升，填好“整改
清单”

每周例会确定周内环

境卫生重点整治事项，按

照街道“4 清零 7 个办”工

作要求，周五对整治事项

销号清零，通过整治前后

图片对比、实地验收、限时

销号管理等，建立闭环销

号整治机制，确保环境卫

生整治工作落到实处。对

未按时完成整治任务的社

区，进行提醒和约谈，不定

期进行“回头看”，防止问

题反弹。依托“红色星期

五”、主题党日、现场办公

下基层等，组织辖区党员

干部、志愿者、居民群众开

展环境卫生整治志愿服务

活动。

截至目前，开展人居

环境集中整治 39 次，出动

人员 1800 余人次、垃圾清

运车 50 余车次，清理垃圾

死角 650 余处，清运生活、

建筑垃圾 240 余车 5700 余

吨，铲除“牛皮癣”小广告

430余处，有效改善了辖区

环境卫生，为居民营造干净

舒心、整洁有序的居住环境。
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