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本报讯（记者 李莎莎 通讯员 格

统）记者近日从市统计局获悉，前三季

度，我市多措并举促消费稳主体，扎实

开展促消费系列活动，通过开展助企暖

企、发展夜间经济、开办美食节等一系

列措施，全力带旺人气、促进消费，加速

市场回暖复苏，消费品市场呈现持续向

好发展态势。

我市社会消费品零售总额保持正

增长，全市社会消费品零售总额 45.13
亿元，同比增长 14.0％，比上年同期提

高 19.4个百分点，零售总额及增速均位

列全州第一。其中限额以上市场销售

连续 3个月稳中有进，限额以上社会消

费品零售总额 24.44 亿元，同比增长

20.4％，呈现加快恢复态势。

商品零售持续增长，餐饮消费明显

恢复，按消费形态看，在疫情后接触型、

聚集型服务消费恢复强劲和暑期旅游

旺季带动下，限额以上餐饮收入和商品

消费实现稳定较快增长。餐饮收入

0.23 亿元、商品零售 24.2 亿元，分别增

长 23.1％、20.4％，增幅较上半年分别提

高 26.3、10.0个百分点。从商品类别看，

前三季度限额以上企业（单位）中近七

成商品类零售额增速加快，其中，粮油

食 品 类 增 长 14.0％、中 西 药 类 增 长

26.5％、烟酒类增长 51.6％、日用品类增

长 34.6％、通讯器材类增长 63.7％、家用

电器和音响器材类同比增长 109.4％、

文化办公用品类增长 344.1％。

各项促消费稳商贸政策成效显现，

重点行业向好迹象较为明显，限额以上

汽车类零售 1.6亿元，同比增长 14.8％，

较上半年提高 13.4个百分点，拉动限上

商贸上行 1个百分点，其中新能源汽车

同比增长 21.1％。石油消费延续高速

增长态势，增长 19.8％，较上半年提高

9.6 个百分点，拉动限上商贸上行 16.9

个百分点。

我市批发业销售降幅收窄，住宿餐

饮零售营业收入增长，全市批发零售业

商品销售额及住宿餐饮业营业收入完

成 96.62 亿元，同比增长 0.8％。其中，

批发业完成商品销售额 47.4亿元，占比

49.1％，同比下降 10.5％，降幅较二季度

收窄 4.6 个百分点；零售业完成商品销

售额 43.87 亿元，占比 45.4％，同比增长

14.2％；住宿业完成营业收入 1.93亿元，

占比 1.9％，同比增长 21.9％；餐饮业完

成营业收入 3.41 亿元，占比 3.5％，同比

增长 16.4％。

本报讯（记者 景桂珍 叶西措）11
月 1 日，市医疗保障局组织开展“岗位

练兵优服务 业务比武强规范”为主题

的全市医保经办系统“练兵比武”知识

竞赛活动。

本次竞赛共有城区、乡镇、医疗

卫生领域、定点医药机构 8 支队伍 32
人参加。比赛分设必答题、抢答题、风

险题、情景模拟题等四个环节，比赛内

容以医保政策、医保法律法规为主，涵

盖主题教育、社会主义核心价值观等

内容，重点检验医保经办人员对医疗

保障法规政策的理解运用能力、实际

操作能力和沟通协调能力。

竞赛中，参赛选手沉着冷静、热情

饱满，在激烈的抢答环节中，大家拼脑

力、拼手速、拼记忆、拼合作，对各项医保

政策问题对答如流。在激烈角逐中，各

团队及个人赛出了精彩，赛出了水平，充

分展现新时代医保经办队伍的新风貌。

此次练兵比武大赛充分调动了医
保经办工作人员的学习积极性和主动

性，营造“创先争优、比学赶超”的良好

氛围，达到以比促练、以赛代训、以练

促用的效果。

本报讯（记者 汤红

红）近日，我市社保部门

深入格尔木世邦投资有

限公司、格尔木市华润燃

气有限公司等企业开展

政策宣传活动，进一步提

高企业依法履行社保义

务和维护合法权益的意

识，有效维护企业职工的

合法权益，大力推动各项

惠企政策落地落实，确保

社保政策红利及时送达

企 业 ，实 现 政 策“ 多 走

路”，企业“少跑腿”。

社保业务人员通过

通俗易懂的语言宣讲企

业职工养老保险、失业保

险、工伤保险等政策，详

细解读企业参保缴费、失

业稳岗返还等惠企政策，

通过“零距离”沟通，了解

了政策落实情况以及参

保单位和个人关注的热

点难点问题，并一一解

答、回应，让企业“听懂、

听进、听实”，进一步扩大

惠企政策知晓率。

世邦投资有限公司员工刘先生

询问：“基本养老费如何缴纳？”政策

宣讲人员回答道：“用人单位应当自

行申报缴纳养老保险费，以职工本

人上年月平均工资如实为职工申报

缴费工资，缴费基数最高为全省上

年在岗职工月平均工资的 300％，最

低为全省上年在岗职工月平均工资

的 60％。无法确定月工资收入的可

按全省上年在岗职工月平均工资的

60％作为缴费基数。人员发生变化

时需在当月 20日前在青海省人社政

务服务一体化平台进行人员增减申

报，并按时足额缴纳基本养老保险

费，职工应当缴纳的基本养老保险

费由用人单位代扣代缴。”

截至目前，全市企业职工养老

保险、失业保险、工伤保险参保人数

分别达到 75705 人、37063 人、52939
人；已为全市 2383 家参保企业减轻

失业、工伤保险缴费负担 5327.03 万

元；按政策规定为符合条件的大型

企业和中小微企业分别按企业及职

工上年度实际缴纳失业保险费的

30％、60％发放稳岗返还，释放稳岗

“红利”856.3 万元，惠及 672 户企业、

23725名职工。

前三季度我市社会消费品市场持续向好

全市医保经办系统举办知识竞赛活动

知识竞赛现场。 记者 叶西措 摄
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（上接一版）我市获得“国家卫

生城市”称号后，市委、市政府主要领

导多次强调，巩固国家卫生城市创

建成果是深入开展爱国卫生运动的

具体行动，是践行以人民为中心的

发展思想、满足人民群众对美好生

活期待的必然要求，是提升城市品

位、增强城市美誉度的关键抓手，是

实施民生提质战略、打造高品质生

活的民生工程。

目标明确，方能有的放矢。

“努力把格尔木建设得更加生态

宜居，让人民群众生活得更加幸福、

更有质量。”本着这一初衷，我市将巩

固国家卫生城市工作与创建全国文

明城市工作结合起来，推动压实工作

责任，夯实工作基础。

我市将爱国卫生和巩固国家卫

生城市工作纳入全市目标考核内容，

完善管理体制，实行各城区属地管

理、各职能部门行业监管，重点强化

城市综合治理，对城区进行全方位、立

体式综合整治，全面提升卫生城市建

管水平。提升市公安、城管等部门管

理水平，建立城市监管联动机制，开展

联合执法巡查，提升工作成效。推进

智慧城市建设，推行“网格化”管理，完

善数字化城市管理基础信息平台，实

现对城市精确、协同、高效管理。

强化举措 持续发力
目标不变、思想不松、力度不

减、标准不降。全市上下坚定信心，

强化举措，持续发力，扎实推进巩固

国家卫生城市工作，同心同向，携手

共建美丽家园。

广泛动员群众，开展城乡重点场

所和薄弱环节环境卫生集中清理整

治，全面提升城市品位；深入“北五”

片区、城乡接合部、大杂院等区域，推

进拆迁片区环境卫生、旱厕改造等重

点难点工作整改落实；在全市范围内

按规范要求放置毒饵站，完成 92 个

小区、机关单位毒饵站摆放；督促落

实公厕管理规定，做到常态化保洁无

臭味，规范早市夜市管理，严禁占道

经营和明火亮灶。

以“爱国卫生月”等时间节点为

契机，引导市民培养文明行为习惯、

养成健康生活方式、弘扬崇尚节约理

念、树立绿色环保观念，不断提高市

民健康素养水平。充分利用城区墙

体、户外广告牌、宣传栏、宣传条幅、

LED 屏、出租车 LED 顶灯、微信公众

号等载体，有效宣传普及爱卫知识，

持续增进全民积极参与意识和主动

性，在全市形成“人人参与爱国卫生

运动”的良好氛围。

城市更美丽，生活更美好。近年

来，全市上下树牢“一盘棋”思想，上

下“齐发力”，以共建共享为出发点，

以常态长效为聚力点，持续巩固提升

国家卫生城市成果，不断提高城市

“颜值”、提升城市“气质”，彰显城市

独特魅力，推动城市品质迈上新台

阶，人民群众的幸福感、获得感不断

增强。

城市更美丽 生活更美好


